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Travail réel et management : le Centre de Gestion de

Loire-Atlantique invite les employeurs territoriaux à

interroger la valeur managériale

Travail réel et management : le Centre de Gestion de Loire-Atlantique invite les employeurs
territoriaux à interroger la valeur managériale

Dans le cadre de sa programmation Hors les Murs 2026, le Centre de Gestion de la fonction

publique territoriale de Loire-Atlantique organise, le mardi 6 octobre 2026 à Nantes, une

conférence Grand Témoin consacrée à une question devenue centrale pour les organisations

publiques : « Qu’est-ce qu’un management qui crée réellement de la valeur ? ».

Cette rencontre s’adressera aux élus, décideurs territoriaux, directions générales, secrétaires

généraux de mairie, directions des ressources humaines, responsables RH et agents territoriaux.

Alors que les collectivités font face à des transformations profondes, à des attentes croissantes en

matière de qualité de vie au travail et à une nécessaire adaptation de leurs organisations, la

question managériale ne peut être abordée uniquement sous l’angle des outils, des procédures ou

des indicateurs.

L’enjeu est aussi de mieux comprendre le travail réel : ce que les femmes et les hommes font

concrètement pour que les services fonctionnent, pour arbitrer, coopérer, absorber les imprévus et

faire tenir l’action publique locale dans des environnements de plus en plus complexes.

Une conférence avec Ibrahima Fall
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La conférence sera animée par Ibrahima Fall, docteur de l’École des Mines de Paris en sciences

de gestion, fondateur du cabinet Hommes & Décisions et président fondateur de l’Institut du Travail

Réel.

Son intervention défendra l’idée qu’aucune performance durable ne peut être construite sans prise

en compte du travail réel. Il ne s’agit pas de refuser les outils, les démarches de pilotage ou

l’intelligence artificielle, mais d’interroger les conditions d’une instrumentation juste, capable de

soutenir l’activité humaine, le jugement professionnel et la coopération plutôt que de les

invisibiliser.

Accompagner les employeurs territoriaux dans leurs pratiques managériales

Avec cette conférence, le Centre de Gestion souhaite proposer aux employeurs territoriaux un

temps de recul et d’échange sur les conditions d’un management utile, soutenable et créateur de

valeur pour les agents, les collectifs de travail et le service public local.

Cette initiative s’inscrit dans la mission d’accompagnement du Centre de Gestion auprès des

collectivités et établissements publics de Loire-Atlantique, notamment sur les enjeux

d’organisation, de conditions de travail, de prévention, d’attractivité et de qualité du service public.

Informations pratiques

Conférence grand témoin : « Qu’est-ce qu’un management qui crée réellement de la valeur ? »

Mardi 6 octobre 2026

17h00 – 19h00

Centre des Expositions de Nantes Métropole

2 cours du Champ de Mars, 44000 Nantes

Inscription sur notre site internet 
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https://www.cdg44.fr/pilotage-des-ressources-humaines/agenda-des-evenements/conference-quest-ce-quun-management-qui-cree-reellement-de-la-valeur-par-ibrahima-fall

