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humains
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Albi, le 4 juin 2026

Insertion - Emploi : le Département du Tarn renforce son action pour des parcours plus
coordonnés et plus humains

Chef de file des solidarités, le Département du Tarn poursuit son engagement pour
construire des parcours d'insertion mieux accompagnés, plus cohérents et adaptés aux
réalités des Tarnais. Dans le cadre du Comité Local pour I'Emploi Ouest, le Département
du Tarn aréuni, jeudi 4 juin a Giroussens, les acteurs de l'insertion, de I'emploi, les
collectivités, les associations et les partenaires du territoire autour d'une journée
consacrée aux enjeux d'accompagnement et d'insertion. Cette rencontre a permis de
renforcer les échanges entre les structures, de mieux partager la connaissance des
dispositifs existants et de consolider les coopérations locales au service des publics
accompagnés.

« Parce qu'aujourd'hui les difficultés d'acces a I'emploi dépassent largement le seul cadre
professionnel, cette mobilisation collective répond a une réalité de terrain de plus en plus
marquée. Mobilité, santé psychosociale, isolement, accés aux droits, logement, garde d'enfants
ou encore perte de confiance en soi constituent autant de freins qui complexifient les parcours et
nécessitent des réponses globales et coordonnées », a rappelé Christophe Ramond, Président
du Conseil départemental du Tarn.
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Des parcours de plus en plus complexes

Le Tarn compte 396 170 habitants, dont 171 300 actifs. Le département recense aujourd'hui 9
410 bénéficiaires du RSA et 33 720 demandeurs d'emploi inscrits a France Travail. Parmi eux, 15
% sont bénéficiaires du RSA, 18 % ont moins de 26 ans et 11 % relévent de I'obligation d'emploi.

En outre, prés d'un bénéficiaire du RSA sur deux déclare rencontrer au moins un frein
périphérique a I'emploi.

Ces données traduisent une évolution profonde des besoins d'accompagnement. Les difficultés
rencontrées dépassent désormais largement la seule gquestion de lI'accés a I'emploi et
nécessitent une articulation renforcée entre les politiques d'insertion, de santé, de
mobilité, de logement et d'accés aux droits.

Une action collective au plus pres du terrain

Face a ces enjeux, le Département du Tarn défend une approche globale de l'insertion
fondée sur la proximité, la coopération et la complémentarité entre les acteurs du
territoire. L'ambition est de sortir des logiques de fonctionnement cloisonnées pour proposer des
réponses plus lisibles, plus efficaces et mieux adaptées aux besoins des personnes
accompagnées.

Cette dynamique collective associe I'Etat, la Région Occitanie, France Travail, les Missions
Locales, les organismes sociaux, les intercommunalités, les chambres consulaires, les structures
d'insertion, les associations, les organismes de formation, les entreprises ainsi que les acteurs de
I'économie sociale et solidaire. Avec I'objectif de mieux coordonner les accompagnements,
fluidifier les parcours et éviter les ruptures susceptibles de fragiliser davantage les
publics.

Cette démarche s'inscrit pleinement dans les évolutions portées par la loi du 18 décembre 2023
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pour le Plein Emploi, qui renforce la gouvernance territoriale de I'emploi et de l'insertion en
favorisant une meilleure coordination entre les collectivités, I'Etat et les partenaires de terrain.

Le Pacte Territorial d'Insertion 2026-2028

Pour répondre a ces enjeux, le Département du Tarn déploiera son Pacte Territorial d'Insertion

2026-2028, cadre stratégigue départemental des politiques d'insertion. Le Tarn fait le choix d'un
pacte élargi, qui ne s'adresse pas uniquement aux bénéficiaires du RSA mais a I'ensemble des
personnes confrontées a des difficultés d'insertion.

Cette nouvelle feuille de route garantit un acces plus effectif aux dispositifs et aux
accompagnements, sécurise les parcours grace a des réponses plus individualisées, renforce les
coopérations entre acteurs et mobilise davantage les entreprises et les partenaires économiques
du territoire.

Une attention particuliére sera également portée a la santé psychosociale, devenue un enjeu
majeur dans les parcours d'insertion, ainsi qu'au développement de solutions facilitant I'acces
durable a I'emploi, a la formation et a 'accompagnement social.

A travers cette démarche, le Département du Tarn réaffirme sa volonté d'agir pour une
insertion plus humaine, plus territoriale et plus collective, avec une ambition simple :
permettre a chacun de trouver sa place dans la société et dans I'emploi.
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