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Opération DUO DAY - Emploi et handicap : la ville
s'engage
Une place devant l'entreprise c'est bien, une place dedans, c'est mieux! Jeudi 18 novembre 2021,

Miramas s'associe à l'évènement national DuoDay. Cette opération consiste pour une personne

en situation de handicap à composer, le temps d'une journée, un duo avec un professionnel pour

découvrir son poste, ses missions et son environnement de travail.

À Miramas, les postes proposés permettront à des personnes en situation de handicap de

composer un duo avec des agents municipaux afin de découvrir leur activité professionnelle.

Cette journée d'immersion a pour objectif de faciliter leur insertion dans l'emploi et créer de

nouvelles opportunités professionnelles. Forte de ses précédents succès, cette quatrième édition

de DuoDay aura lieu pendant la Semaine européenne pour l'emploi des personnes handicapées

(SEEPH). Près de 6 000 employeurs ont déjà proposé plus de 18 000 offres de duos sur la

plateforme www.duoday.fr

Ensemble, dépassons nos préjugés et avançons vers l'inclusion !

Événement national, le DuoDay est un véritable tremplin vers l'emploi, qui permet de construire

des ponts entre employeurs, personnes handicapées et acteurs de l'accompagnement, de

promouvoir une société inclusive dont l'emploi est le pilier, de faire valoir les compétences des

personnes handicapées et de permettre de s'ouvrir à la diversité et au handicap.

Miramas, une ville accessible à tous  

Depuis 2008, la municipalité a pour ambition d'améliorer la vie des usagers en situation de

handicap. Une politique handicap volontaire qui se poursuit avec une attention prioritaire pour les

enfants, les seniors et l'accès au sport, mais aussi une dynamique soutenue pour faire de

Miramas une ville agréable à vivre pour tous. Grâce aux efforts en matière d'accessibilité et

d'accès aux services publics pour tous, Miramas a obtenu, en 2012, la palme « cadre de vie

adapté ».

 

Miramas, emploi & handicap

Forte de ses nouvelles formations, la ville de Miramas souhaite favoriser la professionnalisation

des personnes vivant avec un handicap. Donner à chacun la même chance de trouver un emploi,

premier vecteur d'insertion sociale, est une véritable priorité.La ville aménage les fonctions et les

postes de travail en mairie, impose des clauses d'insertion dans les marchés publics, signe des

conventions avec les organismes d'insertion et forme à l'accompagnement pour l'accueil des

travailleurs handicapés et pour lutter contre la discrimination.
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http://www.duoday.fr/
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